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4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Nidmero: 526

Fecha de Expedicion: 24 de enero d
Nimero de solicitud: 550

Rubro: 2.1.3.09.16 - Sobretasa bomb
Valor: CINCO MIL NOVECIENTOS
CUATRO MIL QUINIENTOS DE PES
Proyecto: N/A

5. TIPO DE CONTRATACION

e 2025

eril - Cuerpos de Bomberos Voluntarios
NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROC
0S. ($5.999.494.500,00)

Contrato Confrato | Contrato de Confrato de Contraio
Conirato de | /convenio Corétéato de prestacion de | prestacion de ggggzto de impulso
consultoria | interadminis suministro | COmPrave servicios servicios de fecnolo yia actividades de
trativo nta profesionales | apoyo g interés publico
: . Otro X
Convenio Convenio Acuerdo Agregacion Grandes LCudl?
de de Seguros Marco de de Demanda | Superficies Conveni I
asociacion | cooperacion Precios P onvenio para ia
fransferencia de la sobretasa
bombeeril
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6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL CONVENIO

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, Decrefo 399 de 2021 y demas
normas concordantes y/o complementarias, el presente estudio tiene como fin establecer la necesidad o los
elementos basicos de la contratacion a realizarse

La Constitucion Politica del afio 1.991 consagra en su articulo 2° que 50N fines esenciales del estado: “servir
a la comunidad, promover fa prosperidad general y garantizar la efectfwdad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en fa vida econémica, pofitica, administrativa, y cultural de la nacio 3; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar fa convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo’.

El Municipio es una entidad teritorial, definida en el articulo 1 de la ley 136 de 1994 de la siguiente manera:
“ef municipio es la entidad ferritorial fundamental de la divisién politico-administrativa del estado, con
autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que, sefialen fa constitucion y la ley cuya
finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo
territorio”.

La Administracion Municipal de Palmira es una Entidad comprometida con la paz que satisface los derechos
de sus habitantes, brindandoles bienestar y dignidad, mediante el fortalecimiento de la concertacion, la
convivencia entre los sectores plblico y privado y la integracion ferritorial, articulando los diferentes actores
generadores del desarrollo que permitan fortalecer al Municipio de Palmira como un territorio sustentable
que usa adecuadamente sus recursos fisico y naturales y los articula con las dimensiones del desarrolio.

Como ente fundamental de la organizacion politico administrativa del Municipio, debe satisfacer en adecuada
forma las exigencias que funcionalmente le han impuesto la misma Constitucion Politica de 1991 y la Ley
para su cabal cumplimiento.

En este sentido, el Municipio de Palmira y especificamente la Direccién de Gestion del Riesgo de
Desastres debe en todas sus instancias garantizar los fines esenma[es del estado, entre otros el servirala
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efecthdad de los principios, postulados y fijacién
de politicas que debe emprender en aras de brindar mejores espacios y de bienestar para la comunidad.

Las actividades diarias de la administracion puablica evidencia un desbalance entre las necesidades de los
habitantes del Municipio de Palmira y la capacidad administrativa,%técnica, financiera y operativa de la
Administracién Central|para atenderlas. Por-ello, se requiere implementar acciones de mejora continua en
los planes, programas |y procesos de la gestion plblica que garantlcen la generacion de valor pdblico y el
desarrollo correcto de las necesidades a las que se deben responderse a la comunidad en general.

En este orden de ideas, la Direccion de Gestion del Riesgo de Desastres dara cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, “Por medio def cual se expide ef Decreto
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Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, y se procedera a realizar el estudio
y documentos previos que soportan |a presenta contratacion.
Ahora bien, para efectos de organizacion a nivel de estructura interna, y por competencia de funciones, la
Entidad expidié el Decreto No. 213 del 1 de agosto de 2016, por medio del cual sejadopta la estructura de
Administracion del Municipio de Palmira donde se asignaron las funciones y competencias a cargo de la
Direccién de Gestion del Riesgo de Desastres, las cuales son:

1. Asesorar al Alcalde en la elaboracion de Politicas, Planes y Programas del Municipio para la Gestion del
Riesgo de Desastres.
2. Investigar, estudiar y determinar los escenarios del riesgo de desastres en el Municipio, para priorizar las
acciones de intervencion, prevencion y monitoreo de corto y mediano plazo.
3. Elaborar y ejecutar el Plan Local de Emergencia y de Atencion de Desastres, con las deméas Dependencias
del Municipio y de acuerdo con las politicas Nacionales y Departamentales.
4. Determinar las acciones de comunicacion y participacion ciudadana para reducir el riesgo y la atencion de
desastres.
5. Formular un sistema de evaluacion |y seguimiento que permita acordar con la comunidad las alarmas y las
etapas criticas ante el riesgo de desastres, asi como la generacion de estadisticas ¢ informes.

8. Desarrollar estrategias de coordinacion para reducir o atender el desastre, entre siectores publico, social y
privado, con el proposito de alistar acgiones conjuntas, agregar recursos y evitar duplicidades.

7. Liderar el desarrollo de planes; programas y proyectos para la provision y optimizacidn de recursos
técnicos, tecnoldgicos, financieros, logisticos y fortalecimiento del talento humano, requeridos para la gestion
de desastres.
8. Incidir en la apropiacion e insercion del tema de riesgo de desastres en los procesos de planificacion y
ordenamiento territorial, a través de las diferentes instancias, mecanismos e instrumentos de coordinacion y
articulacion institucional, _
9. Orientar, socializar y apoyar a [as secretarias de Despacho, instancias institucionales y actores del
Municipio, fa informacién de riesgo y emergencias que se disponga para la toma de decisiones en los
aspectos que competa y el fortalecimiento de la gestion del riesgo ante desastres.

10. Formular los lineamientos y metfodologia para la elaboracién de los planes y procedimientos de
emergencia, planes de contingencia, planes de evacuacion para toda actividad de aglomeracion masiva que
organice el Municipio dentro y fuera de sus instalaciones.

11. Asesorar y participar en la formacion y consolidacion de redes organizacionales para [a gestion local del
riesgo, como comités comunales de emergencia, centros de trabajo, mesas locales y similares, para la
gestion de reduccion del riesgo.
12. Velar por el cumplimiento de la normatividad del sistema nacional y departamental de gestion del riesgo
de desastres.
13. Implementar, mantener y mejorar el Sistema Integrado de Gestion.

14. Implementar y mantener las estadisticas e indicadores para facilitar el seguimiento, el control y toma de
decisiones, asi como [a presentacién de los informes respectivos.

15. Realizar seguimiento a la presenfacién de informes de labores, informes de g
cuentas de la dependencia

stion y de rendicion de
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16. Administrar el Riesgo de los procesos a su cargo.

17. Direccionar la implementacién, mantenimiento y mejora de los s
en la Direccidn, en coordinacion con la Direccion de TlyC (tecnologia,
prestacion del servicio

La Ley 1523 de 2012 ['Por la cual se adopta la politica Nacional de
establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
articulo 1° define asi la gestion del riesgo; “ La gestion del riesgo de
riesgo, es un proceso|social orientado a la formulacion, ejecucion,
estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos, medid

stemas de informacion que se utilizan
nnovacién y ciencia), para la adecuada

Gestidn del Riesgo de desastres y se
y se dictan ofras disposiciones” en su
desastres, en adelante la gestion del

sequimiento y evaluacién de politicas,

as y acciones permanenies para el

conocimiento y la reduccion del riesgo y para el manejo de desastres, con el propdsito explicito de contribuir
ala sequridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible”. Asi mismo establece
en su articulo 14 que: "Los alcaldes como jefes de la adm;mstrac;onilocal representan al Sistema Nacional
en ¢l Distrito y el municipio. El alcalde, como conductor del desarroflo local, es el responsable directo de ia
implementacion de los|procesos de gestion del riesgo en el distrito oimunicépio, incluyendo el conocimiento
y la reduccion del riesgo y el manejo de desastres en el area de su jurisdiccion”,

i
De igual manera la Ley 1575 de 2012 “Por medio de la cual se establece la Ley General de Bomberos de
Colombia”, en su articulo 1 establece que la responsabilidad en materia de gestion del riesgo contra incendio

es compartida;
“La gestion infegral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y
la atencién de incidentes con materiales peligrosos es responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes
del territorio colombiano, en especial, los municipios, o quien haga sus veces, los departamentos y la Nacion. Esto
sin perjuicio de las alribuciones de las demas entidades que conforman el Sistema Nacional para la Prevencion y
Atencion de Desastras.

En cumplimiento de esta responsabflidad los organismos publicos y pn'u; ados deberén contempiar la contingencia
de este riesgo en los bienes muebles e inmuebles tales como parques naturales, construcciones, programas de
desarroflo urbanistico e instalaciones y adelantar planes, programas y proyectos tendientes a disminuir su
vuinerabilidad’.

En ese sentido [a Direccion de Gestion del Riesgo de Desastres del Mumc:plo de Palmirg, es la encargada
de garantizar la implementacion, ejecucion y continuidad de los procesos de gestion del riesgo en el Municipio
de Palmira, de conformidad con la politica nacional de gestion del nqsgo articulada con la planificacion del
desarrollo y el ordenamiento territorial municipal, de acuerdo a las funciones establecidas en el articulo 45
del Decrefo 213 de 2016, por el cual “SE ADOPTA LA ESTRUCTURAE DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
DEL MUNICIPIO DE PALMIRA, SE DEFINEN LAS FUNCIONES DE|SUS DEPENDENCIAS Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”.

El articulo 37 de la Ley 1575 de 2012 autoriza a los concejos municipales para establecer un tributo municipal
denominado “sobretasa” que puede recaer como un porcentaje que se liquida sobre el monto de uno de los
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impuestos de su propiedad, como, por ejemplo, el impuesto predial o el de Endusgria y comercio. En ese
contexto, la sobretasa bomberil es un fributo de la entidad territorial destinado a la financiacion de la actividad
bomberil y otras actividades tendientes a la mitigacion y atencion integral del riesgo originado en incendios,
rescates, incidentes y atencién de desastres. Para la ejecucion de dichos recursos, la prevencion y control
de incendios y demas calamidades conexas, constituyen un servicio esencial que debe ser ejecutado por
instituciones bomberiles oficiales o mediante la contratacién con cuerpos de bomberos voluntarios.

Asi mismo, en el articulo 2 ibidem Gestién Integral de Riesgo contra Incendio determina que: “La gestion
integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modafidades y fa
atencion de incidentes con materiales peligrosos, estaran a cargo de las instituciones Bomberiles y para
todos sus efectos, constituyen un servicio piblico esencial a cargo def Estado. L

Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, en forma directa a

través de Cuerpos de Bomberos Oficiales, Voluntarios y aeronautices”

EL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PALMIRA, es una entidad que presta los
servicios de atencién y prevencion de emergencias en el Municipic de Palmira; comprende toda la zona
urbana y parte de la zona rural excluyendo los corregimientos que son atendidos por el cuerpo de Bomberos
de Rozo. Los Bomberos de Palmira atienden la gestion integral del riesgo confra incendios, los preparativos
y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencién de incidentes con materiales peligrosos,
salvaguardando la vida.

Teniendo en cuenta lo referenciado anteriormente, es indispensable y necesario transferirles la sobretasa
bomberit para que cuenten con los reclursos necesarios y su operatividad sea oportuna y eficiente, al disponer
de los instrumentos adecuados, tales|como magquinaria, equipos de dotacién y de seguridad, al igual que los
recursos para los gastos de funcionamiento de la institucion, conforme a la Ley general de bomberos No.
1575 del 2012, al Acuerdo 069 del 30 de enero de 2019 modificado en su articulo 2 por el acuerdo 068 del
26 de julic de 2023 y al articulo 1 del Decreto 803 del 19 de diciembre de 2024, en el cual se establecen el
presupuesto de gastos o de apropiaciones para la vigencia fiscal 2025 la transferencia de la sobretasa
bomberil, al transferir el 5% anual al impuesto predial unificado que cancelen los pr%dios urbanos y rurales,
ubicados en la jurisdiccion def Municipio de Palmira, con destino a financiar la actividad bomberil desarrollada
tanfo por EL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PALMIRA, como por EL
BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ROZO.

Que, mediante acuerdo No. 068 del 26 de julio de 2023, modifict el articulo 2 del acuerdo 069 de 2019 asi:

ARTICULO SEGUNDO: Modifiquese el Articulo Quinto del Acuerdo No. 051 def 19 de diciernbre de 1998, el cual

quedaréa integramente asi:

ARTICULO QUINTO: Ef Benemérito Guerpo de Bomberos Voluntarios de Palmira y
Bomberos Voluntarios de Rozo, deberan presentar anualmente el presupuesto para

| Benemérito Cuerpo de
las nuevas vigencias al
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Honorable Concejo |Municipal, como fambién el programa operativ
presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO: La gjecucion de los valores recaudados poria s
bomberil desarrollada por el Benemérito Cuerpo de Bomberos Voluntan
Bomberos Voluntarios de Rozo, se realizara de acuerdo a lo estipulado

o anual de inversiones y la ejecucion

obretasa destinada a financiar la actividad
0s de Palmira y ef Benemérito Cuerpo de
por fa fey y de la siguiente manera:

A. Para ef Benemérito Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Palmira, es decir ef 90% recaudado se

destinara asi: Hasta ef ochenta (80%) para gastos de funcionamiento, U
en maquinaria, equipo, construcciones y/o reparaciones locativas y un d
de capacitacién y el desarrollo de actividades complementarias al sisterr

B. Para ef Benemérito Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Rozo es,
Hasta el noventa (90%) para gastos de funcionamiento y un diez
maquinaria, equipo, construccidn y/o reparaciones locativas.

¥

PARAGRAFO SEGUNDO: En cumplimiento del presente Acuerdo ef A
con las entidades beneficiadas en la forma prevista por la Constitucion y

La falta de preparacion de las comunidades para desarrollar una ¢

n diez (10%) como minimo para inversion
ez (10%) para el desarrolfo de programas
a de emergencias médicas — SEM.

decir ef 10% recaudado se destinara asi:

(10%) como minimo para inversion en

calde realizara los convenios respectivos
laley’

ultura fuerte de prevencion mediante

procesos que permitan|la minimizacion de riesgos hacen necesario que el Municipio de Palmira, a través de

la Direccion de Gestion del Riesgo de Desastres realice un convenio p
DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PALMIRA, y asi contar con un
y desastres como parte de la planificacion institucional de la Alcaldia
el fortalecimiento de la disponibilidad institucional de este tipo de entid
desempefio, a fin de que se preste un servicio eficiente y eficaz que
emergencias, siniestros y calamidades en beneficio de la comunidad

Para lograr dichos fines, como es satisfacer las necesidades de la
funciones misionales que le competen a la dependencia, se debe uti
Ley. Por lo que, como fundamento del proceso de seleccidn prd
Municipal cuenta con las siguientes autorizaciones:

Acuerdo Municipal 019 del 28 de noviembre de 2024, expidio el Pres
del municipio de Palmira para la vigencia fiscal del afio 2025. Donde
respecto de la capacidad de contratacion y ordenacion del gasto por g

“ARTICULO 10. CONTRATACION Y ORDENACION. De conformidad c
Articulo 114 del Acue
entidades descentraliz
Municipio, tienen la cg
parte, y ordenar el gz
constituye fa autonom

Centro Administrativo Mu
Calle 30 No. 29 -39: Codi
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121

nicipal de Palmira -CAMP
go Postal 763533

ara apoyar al BENEMERITO CUERPO
rograma de atencion de emergencias
de Palmira, apoyando Ia continuidad y
ades, en las actividades propias de su
garantice la prevencién y atencidn de
palmirana.

comunidad y el cumplimiento de las
izar los mecanismos otorgados por la
ximo a celebrarse, la Administracion

upuesto General de Rentas y Gastos
a través del articulo 10, se establece
arte del Alcalde lo siguiente:

on ef Articulo 110 del Decreto 111/19986,

rdo 108/1996, ef Alcalde y los Gerentes, Drrectores 0 Representantes Legales de fas
adas u organismos auténomos del Municipio, molurdos en el Presupuesto General def
pacidad de contratar y comprometer a nombre 9’
sto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en fa respectiva seccion, fo que
ia presupuestal a que se refieren la Constitucion Politica y la Ley. Estas competencias

e fa persona juridica de la cual hacen
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gstan en cabeza del Alcalde para la Administracion Central y del Jefe o Representante Legal de cada érgano,
quien podra defegarias en funcionarios del nivel directivo o quienes hagan sus veces, y seran ejercidas teniendo
en cuenta las normas consagradas en ef Estatufo General de Contratacion de fa Administracién Publica y en

las demas disposiciones legales vigentes.

Decreto No. 803 del 19 de diciembre de 2024 “POR EL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL
DE RENTAS Y GASTOS DEL MUN|CIPIO DE PALMIRA PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2025 Y SE

DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Por lo que, como fundamento del proceso de seleccidn proxime a celebrarse, la Administracion Municipal se
expidid el Decreto 584 del 5 de junio del 2024 “por medio del cual se realiza la delegacion de funciones en
materia contractual a las dependencias del sector central de la alcaldia de Palmira y se dictan otras

dispociones”:

Oficina fa facultad de adefantar los tramites precontractuales, contractuales y pos contrac.

ales relacionados con fa

“ARTICULO 10. CONTRATACION DIRECTA: Deléguese en los Secretarias de Despac%o, Directores y Jefes de

modalidad de seleccion de contratacién directa del Estatufo General de Coniratacion Piib

ica 0 Régimen Especial y

la suscripcion de los contratos estatales previstos en el numeral 4 def artfculo 2 de la Ley 1150 de 2007, asi como
los demés acuerdos que reflejen la aytonomia de fa voluntad de las partes, como ocurre con la suscripeion de
adiciones, prorrogas, modificaciones, stispensiones, cesiones y demas modificaciones contractuales’.

ARTICULO 15. CONTRATOS Y CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS: Deléguese en los Secretarias de
Despacho y Directores, la efaboracion de fos estudios previos, justificacién de la contratacion y la suscripeion de fos
contratos y convenios interadministrativos que prevé el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la fey 1150 de 2007
y ef articulo 95 de fa fey 489 de 1998, asi como las adiciones, prorrogas, modificaciones, suspensiones, cesiones y

todos aqueflos acuerdos que reflejen fajautonomia de la voluntad de las partes.

7. CLASIFICACION UNSPSC

servicio de cuerpo

servicio de defensa nacional, orden orden pdblico y servicios de
92101602 pablico, seguridad y vigilancia seguridad bomberos de bomb{ems
voluntarios
8. ¢(HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA)?
s X NO
iD cODIGO MODALIDAD OBJETO TIEMPO

1114 92101602 Convenio/Contratos | SOBRETASA BOMBERIL AL

Contratacion Directa | CONVENIO PARA LA TRANSFERENCIA DE LA

Interadministratives | BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PALMIRA

CUERFPO BE 11 meses
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9. ¢EL PROYECT

10. ESTUDIO DEL

En desarrollo del Esta
fortalecio la descentra
tributos que dichas ent

Con respecto a [a clas
*(...} Ahora bien, segun |

Impuesto: Es un tribufo
cofectividad, no ef indivio
de los impuestos era pro
sequn las cuales el imp
"reducir el nivel de cons
subsidiar a los pobres

considerado como un in
redistribucion de los rec.
entre los que pueden de.
impuesto predial, v ef co
un tributo de contrapartic

de un servicio plblico ng

fa remuneracion que de
debe cubrir ef costo tofa
necesario que los mism
voluntario; no obstante
contraprestacion de fos

SECTOR

do Social de Derecho, de sostenibilidad finan
lizacion fiscal, otorgando a los Departamentos

0 expuesto por la doctrina, los tributos se clasifican
de contrapartida indirecta que carece de equiva

eer de rectirsos al Estado, esa posicion ha sido rep
uesto no sofamente fiene propositos fiscales, sin
umo y de inversién privada de tal manera que el
sin causar inflacion o dificulfades en la balanza
strumento de politica econdmica que sirve para ac
Ursos de la comunidad entre consumo e inversion.
stacarse los ingresos, que se gravan con ef impues
nsumo, con ef impuesto al valor agregado o IVA. Ta
a directa; su equivalencia es total o parcial. Se defl
» industrial en contrapartida de las prestaciones o
ben los particufares por cierfos servicios que pres
de éstos. Se cobran por los servicios que ef Estad
0s se produzcan en desarrollo de un monopolio e

dicha caracteristica no es absoluta, en tanic
servicios que el Estado presta de manera exclus

imposible no utilizarios.
gjemplos de fasas. Con

- valor pagado por los peajes y por el servicio de
ribuciones: Constituyen un fributo de confrapart

que, quien esta obligado a su pago recibe algo a cambio, que no siemp
contribuciones son "una|institucion infermedia entre la tasa administrativa
titimo por su caracter obligatorio. La finafidad de este tributo es el financi;
semipiiblicos por parte de sus usuarios, quienes estan obligados a pagar
tributo son las contribuciones que se deben pagar al Servicio Nacional de A
Colombiano de Bienestar Familiar. _
En materia tributaria, las sobretasas, por definicién, son aquellos inc
los tributos establecidos y tienen como caracteristica que los rec
especifico. ' '
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En el caso de la denominada tasa bomberil, esta fue creada por el legisiador en para
la Ley 322 de 1996, por la cual se crea el Sistema Nacional de Bomberos de Colc
disposiciones en los siguientes términps:

“PARAGRAFO. Los Concejos Municipales y Distritales; a iniciafiva def alcalde podran
recargos a los impuestos de industfia y comercio, circufacion y transito, demarcacion
mévil o cualquier ofro impuesto de ese nivel territorial, de acuerdo a la ley y para financ

Ahora bien, con la expedicién de la Ley 1575 de 2012, vigente desde el 22 de agosto
la cual se establece la Ley General de Bomberos de Colombia’, |a cual derogo la Le
en relacién con los recursos de financiamiento en sus articulos 35 y 37, lo siguiente:

“ARTICULO 35, RECURSOS DEL FONDO NACIONAL DE BOMBEROS. Fl fondo n
financiara con los siguientes recursos:

1. Toda compaitia aseguradora que ofargue pdlizas de seguros en los ramos del hogar, i
y petréleo, o la denominacion que en su portafolio de polizas esté registrada ante fa Supe
que tengan que ver con los ramos anfes sefialados, debera aportar al fondo nacional

equivalente al dos por ciento (2%) liquidada sobre el valor de fa poliza de seguros; este v
fondo nacional de bomberos dentro de los primeros diez (10} dias del mes siguiente

mencionadas polizas.

2. En cada vigencia fiscal, el Gobiemo Nacional apropiara en el presupuesto general de
fondo nacional de bomberos, como minimo, la suma de veinticinco mil millones de pesos
anualmente de acuerdo con el Indice| de Precios al Consumidor. Estos recursos se (

proyectos de inversion. El Gobierno Nacional reglamentara dentro de los seis (6) meses sig
de la presente ley, los mecanismos de controf y vigilancia para el giro oporfuno y real de
este articulo.

PARAGRAFO fo. £l fondo nacional también podré financiarse con recursos aportados pe

juridicas de derecho publico o privado nacional o extranjero.

PARAGRAFO 2o0. Ef controf fiscal de los recursos que hagan parte del Fondo Nac
competente la Contraloria General de fa Reptiblica conforme a los principios del Contrg

ARTICULO 37. RECURSOS POR INICIATIVA DE LOS ENTES TERRITORIALES. L

departamentos podréan aportar recursos para fa gestion integral del riesgo contra inc
afencion de rescates en fodas sus modalidades y la atencién de incidentes con mate

siguientes términos.

a) De los Municipios.
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ala ley y para financiar fa actividad bomberil.
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obras piblicas, int

PARAGRAFO 1. L
bomberil por los o
conservaran su fue

PARAGRAFO 2. < 5
alcutar la sobretasa o recargo al impuesto predial destinado a financiar fa actividad bomberi,
ran utilizar el avaliio catastral vigente en sus respetivas jurisdicciones.

siguiente:> Para ¢¢
los municipios pod

El articulo 37 de [a Ley
denominado “sobretas
impuestos de su prop
contexto, la sobrefasa
bomberil y otras activi
rescates, incidentes y
de incendios y demas
instituciones bomberile

De conformidad con lo
por concepto de la sok
recaudada por la dep

ifos.

niciativa de los gobernadores, podrén establecer e
erventorias, concesiones o demas que sean de
donaciones y contrj

3 sobretasas o recargos a los impuestos que haya
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icipales y distritales, a iniciativa del alcalde podrén establecer sobrefasas o recargos a los
tria y comercio, impuesto sobre vehiculo automotor, demarcacion urbana, predial, de acuerdo

stampillas, tasas o sobretasas a conirafos,
competencia del orden departarmental y/o
buciones
n sido oforgados para financiar la acfividad

fZ&8

Paragrafo adicionado por ef articufo 148 de la Ley 1940 de 2018, EIl nuevo fexto es el

1575 de 2012 autoriza a los concejos municip%ies para establecer un tributo municipal
a” que puede recaer como un porcentaje que s;e fiquida sobre el monto de uno de los
ledad, como, por gjemplo, el impuesto predial o el de industria y comercio. En ese
bombetil es un tributo de |a entidad territorial destinado a [a financiacion de la actividad

Jades tendientes a la mitigacion y atencion integral del riesgo originado en incendios,

atencidn de desastres. Para la ejecucion de dachos recursos, la prevencion y control
calamidades conexas, constituyen un ser\ncn@ esencial que debe ser ejecutado por

s oficiales o mediante la contratacion con cuetfpos de bomberos voluntarios.

previsto por el literal a) del articulo 37 de la Ley 1575 de 2012, los ingresos recaudados
retasa bomberil deben destinarse a la ﬁnan(:tamon del 'servicio publico’. Asi, una vez
ndencia del municipio que administre el tnbu;o (impuestos de industria y comercio,

impuesto sobre vehiculo automotor, demarcacién urbana, predial), sobre el cual se cobra la mencionada
sobretasa, los valores|deberan destinarse exclusivamente a ﬁnanciaif gl servicio de emergencia que presta
el cuerpo de bomberos oficiales o voluntarios segan quien preste el servicio en el municipio.

En cumplimiento de lo preceptuado, el Acuerdo No. 069 de 2019, m
acuerdo 068 de 2023 y el articulo 1.1.1.9 del Acuerdo 076 del 6 de dic
de transferir el 5% anual al impuesto predial unificado que cancelen |
en la jurisdiccion del
obligacion del alcalde de realizar los CONVENIOS respectivos con |
prevista por la constitycién y [a ley, asi como las demas normas leg
en o no regulado particularmente, las normas Civiles y Comerciales.
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Precisado lo anterior, el convenio @ suscribir debe realizarse con EL BENEMERITO CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PALMIRA, la cual, es la entidad que presta los servicios de atencion y
prevencion de emergencias en el Municipio de Palmira; comprende toda Ia zona urbana y parte de la zona
rural excluyendo los corregimientos que son atendidos por el cuerpo de Bomberos de Rozo. Los Bomberos
de Palmira atienden la gestion integral del riesgo contra incendios, los preparativos|y atencion de rescates
en todas sus modalidades v la atencidn de incidentes con materiales peligrosos, salvaguardando la vida.

11. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONVENIO A CELEBRAR

11.1 Objeto del conveni

CONVENIO PARA LA TRANSFERENCIA DE LA SOBRETASA BOMBERIL AL BENEMERITO CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PALMIRA.

11.2 Plazo del convenio
El plazo de ejecucion del presente convenio es hasta el 31 de diciembre de 2025

11.3 Valor estimado del convenio

Para el presente Convenio se establecid un valor CINCO MIL NOVECIENTOS|NOVENTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS DE PESQS. ($5.999.494 .500,00)
valor que puede variar de acuerdo al|recatdo por pago de los impuestos correspondientes a la sobretasa
bomberil por parte del Municipio de Palmira.

NOTA: El valor del convenic esta conformado por el 90% del valor de la proyeccion del recaudo realizada
por fa Secretaria de Hacienda del Municipio de Palmira para el afio 2025, porceptaje establecido en el
Acuerdo 069 de 2019, Modificado porlel acuerdo 068 de 2023, con destinacién al BENEMERITO CUERPO
DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PALMIRA.

11.4 Forma de transferencia de los recursos.

El valor del convenio se realizara en DESEMBOLSOS PARCIALES y mensuales, de acuerdo con la
certificacion expedida por la Secretaria de Hacienda, conforme a lo recaudado mensualmente por concepto
de Impuesto Predial Unificado — Sobretasa Bomberil que se encuentra Registrado en la Plataforma
Financiera det Municipio de Palmira, para cada periodo mensual, hasta el plazo de ejecucion del convenio.
En el desembolso de los recursos del convenio se mantendran los criterios del Acuerdo Municipal No. 069
de 2019 y Decreto 803 del 19 de diciembre de 2024, en el cual se establecen el presupuesto de gastos o de
apropiaciones para la vigencia fiscal 2025 la fransferencia de la sobretasa bomberi, al transferir el 5% anual
al impuesto predial unificado que cancelen los predios urbanos y rurales, ubicados en la jurisdiccion del
Municipio de Palmira. Los desembolscs sblo se realizaran previa autorizacion de la supervision del convenio
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y la expedicion de g certificacion expedida por la Secretaria de \Hacienda El valor del convenio sera
desembolsado con lgs recursos recaudados mensualmente, poriconcepto de la sobretasa bomberil,
mediante consignacion en la cuenta corriente No. 690018395 del Banco BBVA, a nombre del Benemérito
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Palmira. NOTA: No obstante, lo anterior, la entrega de la suma a que el
Municipio de Palmira queda obligado en virtud de este convenio, se subordina a la apropiacion y
disponibilidad presupuestal correspondiente v a la programacion anua[ de caja (PAC). Conforme al articulo
3° del acuerdo No. 51 del 30 de diciembre de 1.998, el cual estabiece que “EN NINGUN CASO, LOS
VALORES DE LA SOBRETASA SERAN OBJETO DE DESCUENT@S O AMNISTIAS TRIBUTARIAS Y/O
ESTIMULOS DE CUALQUIER INDOLE DECRETADOS POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL", no se
realizara ningln tipo de descuentos al presente convenio.

11.5 Lugar de ejecucion del convenio

El lugar de ejecucion del convenio sera en el municipio de Palmira.

11.6 Actividades que debe desarrollar el Benemeérito Cuerpo de Bomberos Voluntarios de
Palmira, en cumplimiento de la Ley 1575 de 2012 y al Acuerdc 069 de 2019, las cuales seran
supervisadas por la Direccion de Gestion del Riesgo de Desastres.

1. El Benemérito Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Palmira, se comprometera a invertir los recursos
teniendo en cuenta lo establecido en los Acuerdos Municipales vigentés yenlalLey. 2. El Benemérito Cuerpo
de Bomberos Voluntarios de Palmira, entregara a la Super\nslon del Convenio un informe mensual sobre la
inversion y estado de los Recursos transferidos a razén del Convenlo firmado por el representante legal,
revisor fiscal o contador inscrito, dejando claro el valor invertido, con los respectivos soportes, asi mismo
deberé informar el estado de los recursos que alin no se han lnver&ldo 3. Atender las necesidades de la
comunidad en Ia atengién de Emergencias del Municipio de Palmira conforme ala ley general de bomberos
No. 1575 de 2012, y presentar un informe de las emergencias atend;das mensualmente. 4 Elaborar el plan
operativo del convenio el cual debe definir los proyectos, planes de trabajo, estrategias y las actividades
requeridas para dar cymplimiento al objeto del convenio. Dicho plan %peratlvo debera presentare dentro de
los primeros 30 dias siguientes a la suscripcion del convenio. Lo anterior sin perjuicio de garantizar la
prestacion del servicio de atencion de emergencias, el cual deber@ prestar de forma interrumpida en el
periodo pactado. 5. El Benemérito Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Palmira, no podra ceder el presente
convenio, en fodo o en parte, sin previa autorizacion expresa y por escrito del Municipio de Palmira. 6.
Responder por las calidades y garantias de los insumos, productos y/o materiales adquiridos al momento de
la inversion de los recursos. 7. Atender los requerimientos de informacién, avances de cumplimiento de
metas, y otros que la supervision estime pertinentes y sean propios del objeto del convenio. 8. Cumplir con
el objeto del convenio con plena autonomia técnica y administrativa, bajo su propia responsabilidad.

11.7 Actividades que debe desarroliar el Benemérito Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Palmira,
en cumplimiento al Acuerdo 069 de 2019 y el Decreto 036 de marzo 13 de 2018 “Por medio del
cual se reglamenta el funcionamiento del Sistema de Emergencias Médicas - SEM - en el
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municipio de Palmira”, para el desarrollo de programas de capacitacién y el desarroilo de
actividades complementarias al sistema de emergencias médicas — SEM las cuales seran
supervisadas por la Secretaria de Salud.

1. El operador det SEM debe de contar con una estrategia de informacion mediante icampafias publicitarias
en redes sociales, radio, television local y demas medios que garantice la difusion de la informacion del SEM
a la mayor cantidad de habitantes de Palmira. Nota: En el desarrolio de este punto el operador del SEM
debera entregar de manera mensual, |la evidencia de las publicaciones realizadas. 2. El operador det SEM
debera iniciar paulatinamente, la implementacion de un sistema de codificacién enfla que se asignaré un
codigo de registro al servicio de atencion prehospitalaria o de transporte asistencial designado para realizar
la atencidn de la emergencia presentada. 3. El operador del SEM debe agrupar a las empresas de
ambulancias que cuenten con las respectiva habilitacién dentro del territorio, para garantizar de manera
oportuna la respuesta y atencion a las victimas de enfermedad, accidentes de transito, traumatismos o paro
cardiorrespiratorios que requieran atencion medica de urgencias, en lugares piblicos casa y via publica, por
lo que deberd presentar en sus informes la disponibilidad de las ambulancias que operan diariamente en el
municipio. 4. El operador de SEM y [ag empresas de traslado asistencial deben respetar [a libre competencia
y operara en los cuadrantes de referencia o zonificacion del municipio de las empresas adscritas al SEM y
no puede permitir que se presente competencia desleal, por lo que el SEM debe contar con un sistema de
informacion que permita integrar el registro de los datos resultantes de la gestion yloperacion del sistema,
con el propésito de establecer indicadores de gestion, monitoreo y evaluacion |de resultados para el
mejoramiento continuo de la calidad del -SEM. Para ello, el SEM debe propender (siempre que la situacion
con la entrega de los datos lo permita) diligenciar la informacién completa en el sistema {(nombre de quien
reporta, ambulancia asignada, nombre y cedula del paciente, direccion y hora de lg emergencias, hora de
llegada de la ambulancia al lugar de la emergencia, hora de atencidén médica, centro asistencial) y para tal
efecto el prestador debera proporcionar la informacién de manera inmediata. En ¢aso de no ser posible
obtener la informacion antes descrita, ef operador del SEM debera justificar en su informe las razones de la
falta de dicha informacion. 5. E! operador de SEM debe canalizar las solicitudes de referencia de su drea de
influencia como: Candelaria - Pradera - Florida _ El Cerrito, con apoyo del CRUE Valle del Cauca. Por lo que
el operador del SEM debe registrar la disponibilidad de la red y arficular con las empresas de ambulancias y
la red de urgencias y CRUE Valle del(Cauca Y presentar en sus informes la relacién mensual de los casos
en los que realiza dicha articulacion 6. El operador del SEM debe establecer el NUSE (Numero Unico de
Seguridad y Emergencias), para Palmira y contar con un centro dnico de operatividad que garanfice la
operacion veinticuatro (24) horas del dia y siete (7) dias a la semana. 7. El operador del SEM debe realizar
reuniones mensuales con las empresas de ambulancias que se encuentran adscritas al SEM. La
convocatoria a dichas reuniones sera realizada por la Secretaria de Salud y dirigida y ejecutada por el
operador del SEM 8. El operador del $EM, cuando se requiera, deberé realizar articulacion con la Policia en
tiempo real. 9. El operador del SEM, debe de contar con una estrategia de educacion, por lo que debe realizar
de manera mensual charlas técnicas yfo capacitaciones al personal de las entidades y comunidad del area
urbana y rural, en relacion a primeros respondientes comunitarios ante emergenmas mcluyendo el protocolo
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ra establecer un manual de procesos,

11.8 Obligaciones generales del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Palmira,

Constituyen las obligaciones generales para el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Palmira: A) Utilizar todos
sus conocimientos e jidoneidad en la ejecucién del presente convenio, comprometiéndose a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente convenio con calidad y oportunidad. B)
Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segmmlento de sus obligaciones. C) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con nommativa vigente, apllcando los instructivos correspondientes
al Sistema de Gestion de Calidad y el Modelo Estandar de Confrol Interno adoptado por la Entidad,
organizando los documentos fisicos corraspondientes a su labor, atendiendo la normatividad segn la Ley
General de Archivo y|efectuar 1a entrega de la misma al superwso? del convenio, aplicando los formatos
adoptados por la Entidad. D) El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de% Palmira se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestidn de Segur;dad Social y Salud en el trabajo de la
Entidad. E) El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Palmira se comgromete a mantener actualizados todos
sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. F) Velar por el buen uso de los bienes entregados por
el supervisor para realizar sus actividades. G) Reportar al supervisor e[ nimero de cuenta bancaria de ahorro
o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado del recaudo de la sobretasa bomberil. H) Cumplir
con la politica de seguridad de la informacion establecida por Ie[ Entidad, con el fin de garantizar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion bajo su responsabilidad. ) Mantener
actualizado el registro| en los sistemas de informacion del municipiojen tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. J} Cumplir durante el desarrolio del objeto del convenio, cuargdo se requiera utilizar dispositivos y/o
equipos tecnolégicos personales o de la administracion, con que todo software y herramientas utilizadas e
instaladas en la ejecucion de sus obligaciones no vulneran nznguneﬁ normativa, contrato, derecho, interés,
patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrarip todo lo utilizado este debidamente
licenciado. K) Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de transparencia, integridad,
prevencién y deteccion de la corrupcion y ante cualquier conocimi%nto de hechos que atente contra este
principio, lo hara conocer al municipio. L) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud
ocupacional establecida por el municipio, al ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud,
|la seguridad o el ambiente. El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Paimira debera tomar todas las medidas
conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la prevencion de riesgos durante la ejecucion de sus
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operaciones o actividades y cumplira
aplicables. El Cuerpo de Bomberos V)
Iz flora, fauna o salud humana, ni cont
estas normas se considerara incumplin
0 multas a que hubiere lugar, sin pe
autoridad o ente competente de orden
de integral de seguridad social en salud, riesgos profesionales, pensiones y a
Compensacion Familiar, Institute Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Na
cuando a ello haya lugar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de

Garantizar que el desarrollo del objeto del convenio desarrollard las actividade
estrictamente por las normas vigentes|y especialmente por las que dan prioridad a la
Emergencia Sanitaria para mitigar el impacto de la pandemia Covid-19, teniendo en
bioseguridad emanadas por las autoridades competentes.

11.9 Obligaciones del Municipio de Palmira.

1. Verificar el cumplimiento del objeto coniractual y de las obligaciones contraidas po
los informes de ejecucion si se solicitan y las actas a que haya lugar remitiéndolos de
entes de control y a instancias que lo soliciten. 3. Verificar al momento de certificar el
del convenio, el cumplimiento el pago oportuno de los aportes al sistema de segu
saiud, pension y riesgos profesionales, conforme Io establezca la normativa vigente
Impulsar el framite de los desembolsos a favor del Cuerpo de Bomberos Voluntario d
establecidos para tales efectos. 5. Verificar cualquier irregularidad o incumplimiento
ejecucion del convenio. 6. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones a
procedente

12. FUNDAMENTOS JURIDICOS|QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELE

La Ley 1575 de 2012 LEY GENERAL DE BOMBEROQS, establece en su Articufo 3.
NIVEL NACIONAL Y TERRITORIAL lo siguiente:

“El servicio pblico esencial se prestara con fundamento en los principios de subsia
concurrencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 288 de la Constitucion.

Corresponde a la Nacion la adopcion de politicas, fa planeacion, las regulaciones genera
la gestion integral del riesqo contra incendios, fos preparativos y atencion de rescates en
fa atencidn de incidentes con materiafes peligrosos. Los departamentos efercen funcig
complementariedad de la accion de los distrifos y municipios, de intermediacion de estq
prestacién del servicio y de confribucion a la financiacion tendiente af fortalecimiento de |
Los entes teritoriales deben garantizar fa inclusion de. politicas, estrategias, pro

cofinanciacion para la gestion integral del riesgo confra incendios, rescates y mate
instrumentos de planificacion terriforial e inversién publica. Es obligacion de fos dist
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con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional,
oluntarios de Palmira no dejara sustancias o materiales nocivos para
aminara la atmésfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de
niento grave del convenio y el municipio podra aplicar la clausula penal
riuicio de las demas acciones legales o sanciones que adelante la
Municipal o Nacional. M) Cumplir con el pago de los aportes al sistema

orfes a las Cajas de
cional de Aprendizaje,
a ley 789 de 2002. N)

s pactadas rigiéndose

atencion del Estado de
cuenta las normas de

rlas partes. 2. Elaborar

manera oportuna a los

cumplimiento del objeto

ridad social integral en
y aplicable af caso. 4.
e Rozo en los términos
que se presente en fa
convenio, cuando sea

CCION

COMPETENCIAS DEL

iariedad, coordinacion y

es y fa cofinanciacion de
todas sus modalidades y
nes de coordinacion, de
s ante la Nacion para la
0s cuerpos de bomberos.
gramas, proyectos y la
riales peligrosos en los
ritos, con aslerto en su
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respectiva jurisdiccion y de fos municipios la prestacion del servicio pgb!ico esencial a través de los cuerpos de
bomberos oficiales 0 mediante fa celebracion de contratos y/o convenios con los cuerpos de bomberos voluntarios.

En cumplimiento def principio de subsidiariedad, los municipios de menos de 20.000 habitantes contaran con el
apoyo técnico del departamento y la financiacion del fondo de,oe.‘rt‘a.'memé { y/o nacional de bomberos para asegurar
la prestacién de este servicio. f

Las autoridades civiles, militares y de policia garantizaran el libre desp;’?azamiento de fos miembros de los cuerpos
de bomberos en todo el territorio nacional y prestaran el apoyo necesario para el cabal cumplimiento de sus
funciones’.

En el marco de lo anterior es entonces la Ley 1575 de 2012 norma especial, que contiene los elementos
esenciales para la celebracion de un contrato y/o convenio con el cuerpo de bomberos voluntarios para ia
prestacién del servicio pablico esencial de gestion integral del riesgo contra incendio; los elementos del
contrato o convenic dados en la precitada norma son: el objeto contractual el cual debe estar encaminado a
la gestion integral del riesgo conira incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus
modalidades y la atencién de incidentes con materiales peligrosos, esto encaminado a la financiacion de que
por Ley debe otorgar cada Municipio y las partes las cuales deben %er un municipio, a cuyo cargo esta la
prestacion del servicio pablico esencial de atencidn integral del riesgo de incendio, y un cuerpo de bomberos
voluntarios reconocido, que sea capaz de prestar el servicio y cumpla con Ja regulacion propia de su
actividad; adicional de estos elementos esenciales, los recursos recaudados para financiar la actividad
bomberil deben destinarse exclusivamente al conirato o convenio. %Eobre el tema, la Direccién Nacional de
Bomberos de Colombia, entidad adscrita al Ministerio del Interior, creada por el articulo 5 de la Ley 1575,
como ente de coordinacion de las todas las instituciones bomberiles ijel pais, ha manifestado, en la Circular

del 25 de abril de 2016, que:

"En este orden, esta Direccién se permite recordar que los ingresos recaudados por concepto de la Sobretasa
Bomberil, deben destinarse tnicamente a la financiacion de fa actividad Bomberil; y una vez recaudados, estos
valores deberan transferirse al Cuerpo de Bomberos Voluntarios a través de un convenio de transferencia, para
que este administre dichos recursos teniendo en cuenta fas necesidaafes del servicio, en tanto que fa prestacion
def servicio se efectia directamente a través de los Cuerpos de Bomberos”

En cumplimiento de lo anterior, Acuerdo No. 069 de 2019, modificado en su articulo segundo por el acuerdo
068 de 2023, establece la obligacion de transferir el 5% anual al impuesto predial Unificado que recaude el
Municipio de Palmira y en el paragrafo 2 del articulo 2 def Acuerdo 089 de 2019, la obligacion det alcalde de
realizar los CONVENIOS respectivos con las entidades beneficiadas es de decir con el Benemérito Cuerpo
de Bomberos Voluntarios de Palmira y el Cuerpo de Bomberos Volurétarios de Rozo en la forma prevista por
la constitucion y la ley, asi como las deméas normas legales vigentes ;que regulen [a materia.

Por lo expuesto, se trae a colacion lo manifestado por Colombia Coéa'npra Eficiente mediante concepto No.
2201913000008606 del 19 de noviembre de 2019 en donde dict6 su posicion respecto de la Celebracion de
contrato o convenio con cuerpos de bomberos voluntarios indicando lo siguiente:
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omo confrato estatal, no

on idéntico a ofro tipo de

acuerdos de voluntades, por ef contrario, al tener regulacion especial en fa Ley 1575 de 2012 debe cumplir los

presupuestos que se encuentran en d
la sofemnidad propia de su nafuralezg
y que el convenio o confrato es celebr
de 2007,que dispone que fa escogen
licitacién pibfica, seleccién abreviads
mismo articufo dicta. {...} EIl convenio

icha norma, y adicionalmente solo requerira constar por escrito, para cumplir
estatal (...) (...) Dado que no existe una modalfidad de sefeccion establecida
ado por una entidad estatal, es necesario aplicar ef articulo 2 de la Ley 1150
cia def contratista se efectia con arreglo a las modalidades de sefeccion de
. concurso de méritos y contratacion directa, con base en fas reglas que el
o contrato en referencia sblo puede celebrarse cko un cuerpo de bomberos

voluntarios. En este sentido, producio del proceso de seleccion se celebrara un cohirato con un cuerpo de

bomberos voluntarios que tenga fa ca,
Manifestado lo anterior, y dado a que
partes, El Municipio de Palmiray los C
cuentan capacidad y representacion
recursos de destinacion especifica cor
de Palmira, se hace necesario la G

transferencia del recurso ,en virtud de
a fin de dar cumplimiento a los objetiv

13. Tipo de propuesta técnica
No aplica

13.1 Justificacion del tipe

No Aplica

14. ESPECIFICACIONES TECNIC

pacidad legal de prestar el servicio dentro def territ

legal para dar cumplimiento a la Ley Gene
elebracién del presente Convenio a fin de

os establecidos en la Ley 1575 de 2012.

) de propuesta técnica

AS

14.1 Especificaciones tégnicas del bien, obra o servicio

No Aplica

14.2 Personal minimo requerido

No Aplica

15. REQUISITOS HABILITANTES

No Aplica
15.1 Capacidad juridica
No Aplica
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15.2 Experiencia

No Aplica.

15.3 Capa
No Aplica

15.4 Capa
No Aplica

15.5 Capa
No Aplica

16. REQUISITOS ]
No Aplica
17. CRITERIOS DI

No Aplica
18. CAUSALES D

No Aplica

19. SOPORTE QU
PREVISIBLES

Ver anexo.

20. ANALISIS QUI
El Benemérito Cuerpg
Palmira - Direccion de

Convenio a suscribir,
reglamentado porel D

El Benemérito Cuerpt

Palmira - Direccion de
en el articulo 2.2.1.2.3
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cidad financiera

cidad organizacional

cidad residual (Unicamente para licitaciones d

TECNICOS MINIMOS

E EVALUACION Y SU JUSTIFICACION
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E PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACIO!
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO E

) de Bomberos Voluntarios de Palmira, debe
Gestion del Riesgo de Desastres, dentro de lo
la garantia Gnica de que trata el articulo 7 de
ecreto 1082 de 2015.

y de Bomberos Voluntarios de Palmira, debe
Gestion del Riesgo de Desastres algunas de
1.7 del Decreto 1082 del 26 de 2015

inicipal de Palmira -CAMP
igo Postal 763533

PROCESO; GESTION DE CONTRATACIC

O Ut

ACTFO-051
Version.02
30/09/2022

Pagina 18 de 20

e obra plblica)
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E SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

ra constituir a favor del municipio de
s tres (03) dias siguientes a la firma del
la Ley 1150 del 16 de julio de 2007,

ra constituir a favor del municipio de
as garantias admisibles contempladas
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El Benemérito Cuerpo de Bomberos
derivados del incumplimiento de las

2.2.1.2.3.1.7 en lo que hace relacién a la garantia de cumplimiento tales como

numerales 1, 3, 4, y el articulo 2.2.1.2.

El Benemérito Cuerpo de Bomberos V
la garantia tal como se sefiala en los
1082 2015, en lo que hace relacién

admitida propia de cada instrumento, {

A Garantia de Cumplimiento: Cubrira
total o parcial de todas las obligacione
cumplimiento defectuoso cuando ellos
Palmira, por una cuantia equivalente g
meses més.

B) Garantia de pago de Salarios, Pres
de cubrir al municipio de los perjuicig
obligaciones laborales a que esté ob
derivadas de la contratacion del perso
cuantia equivalente al 8% del valor to
maés.

C) Responsabilidad Civil Extracontrg
extracontractual sera del cinco por cier
igual al periodo de ejecucion del conve

En el evento de concederse un aun
Voluntarios de Palmira, deberd ajust
contenidos en las garantias otorgadas
- Direccion de Gestién del Riesgo de [

21. ESTUDIOS Y DISENOS

GESTION DE CONTRATACION
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Voluntarios de Palmira, debera amparar |
5 obligaciones legales o contractuales enun

3.1.8 del Decreto 1082 del 26 de 2015. .

oluntarios de Palmira, igualmente debera cump
articulos 2.2.1.2.3.1.12; 22123113 y 2.2
2 las reglas consignadas dependiendo de la
ales como las sefialadas

al Municipio de los perjuicios directos derivag
s nacidas del convenio, asi como de su cump
son imputables al Benemérito Cuerpo de Bo
20% de su valor total, por un término igual al

aciones Sociales Legales e Indemnizaciones |
$ que se ocasionen como consecuencia del
ligado el Benemérito Cuerpo de Bomberos V
nal utilizado para la ejecucion del convenio am
tal del convenio y un término igual alde su d

ctual: El valor asegurado para el seguro de
nto (5%) del valor del convenio. La vigencia de
nio.

ento del valor del convenio, el Benemérito
ar conforme al valor incrementado para cads
en igual proporcion, y tendré el plazo fijado por

lesastres para presentar dichas modificaciones.
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constituir los riesgos
ciados en el articulo
los sefialados en los

lir con la suficiencia de
1.2.3.1.17 del Decreta
modalidad de garantia

{os del incumplimiento
limiento tardio o de su
mberos Voluntarios de
lazo pactado y seis (6}

aborales: Con el objeto
incumplimiento de las
oluntarios de Palmira,
parado, se fija por una
uracién y tres (3) afios

> responsabilidad civil
esta garantia debe ser

Cuerpo de Bomberos
3 uno de los amparos
el municipio de Paimira

o]

No Aplica
APROBADOS ACTUALIZADOS
Si NO NoAplica | X Sl NO No Aplica
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22. SUPERVISION

La supervisidn del cor

haga sus veces, y la Secretaria de Salud Municipal, como autoridad

control y garante en |
realice el Benemérito
sistema de emergenc
de 2017, emitida por &

23. NORMATIVAT

No Aplica

24. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADQ

DE CONTRAT

Teniendo en cuenta la
esta sometido a ningd

En constancia de lo af

Cordialmente,

(=
eechemEReD
- (R

.
j}'-—.
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| E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

wenio sera compartida entre el Director de Ge

as actividades y compromisos del SEM, la cu
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Palmira,
as médicas — SEM, acorde a lo estipulado en
| Ministerio de Salud y Proteccion Social y el A

DEL PROYECTO (sf existe alguna normativa €

ACION PUBLICA

naturaleza del convenio y que la modalidad de
n tratado internacional.

wterior se firma en Palmira, en el mes de febrer

L

ABELARDO ANGUL(

Ordenador de Gasto

Direccion de Gestion ¢

/’ y
S

D CABEZAS

lel Riesgo de Desastres

&

CHRISTIAN CAMILO
Profesional Universita

Proyectd: Christian Camilo He
Reviso y aprobo; Abelardo An
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stién del Riesgo de Desastres o quien
sanitaria en la inspeccién, vigilancia y

al deberé supervisar el desarrollo que

de las actividades complementarias al
la resolucién No. 926 del 30 de marzo

cuerdo 039 de 2017.

special}

)S INTERNACIONALES EN MATERIA

seleccion es directa, este convenio no

o de 2025.

o de Desastres
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